
健康経営戦略マップ

健康投資

健康関連の最終的な目標指標
従業員等の意識・

行動変容に関する指標

健康投資施策の

取組状況に関する指標

健康投資効果 健康経営で

解決したい

経営課題

社会的健康

精神的健康

身体的健康

様々な効果に

関連する

健康投資（＊）

卒煙プロジェクト

参加者数

健康月間参加者数

ストレスチェック

受験率の向上

アプリ利用者の増加

健康診断受診率

特定保健指導実施率

がん検診受診率の向上

ウォーキングイベントの

参加者数

ウォーキング

イベントの実施

ストレスチェック

禁煙イベントの

実施

健康増進アプリの

活用

（Pepup,Qolism）

食事施策の実施

がん対策と

両立支援の推進

定期健康診断

特定保健指導

生涯健康でいきいきと

働け、夢や将来を託し、

人生を託すことができる

職場環境を構築する

社員の生産性向上

組織の

パフォーマンス向上

従業員

エンゲージメントの向上ワーク

エンゲージメントの

向上

アブセンティー

イズムの低下

プレゼンティー

イズムの低下

喫煙率の低下

朝食摂取をする

社員数の増加

カウンセリングを受ける

機会の増加

ヘルスリテラシーが高い

社員の増加

適正体重維持者割合の

向上

有所見者率の低下

がんの早期発見

運動習慣のある

社員等の割合の向上

（＊）基本的に「健康投資」と「健康投資施策の取組状況に関する指標」は1対1で対応する。しかし、中には複数の「健康投資施策の取組状況に関する指標」に対応する「健康投資」も存在するため、そのような「健康投資」を「様々な効果に関連する健康投資」とする。

ストレス反応の改善

肥満率の低下

血圧・血糖値の改善

離職者の減少


